AZ AMNESTY INTERNATIONAL MAGYARORSZAG ALAPSZABALYA

l. AZ EGYESULET NEVE, SZEKHELYE
1. § (1) Az egyeslilet neve: Amnesty International Magyarorszag.
(2) Az egyestilet hatarozatlan idére jott létre.

2. § Az egyesiilet roviditett neve: Al Magyarorszag.
3. § Az Al Magyarorszag az Amnesty International fuggetlen nemzetkdzi emberi jogi
kampanyszervezet magyarorszagi helyi szervezete. Az Al Magyarorszdg az Amnesty
International mindenkor hatédlyos Alapszabalyat, Nemzetkozi Kozgyllésének
hatdrozatait magara nézve kételezének ismeri el. :

4. § (1) A=A-Magyarorszag helve: 1054 Budane

Magyarorszag székhelye: 1024 Budapest, Széll Kalmdn tér 8.

(2) Az egyestilet elektronikus levélcime: office@amnesty.hu

Il. AZ EGYESULET ALAPCELJIA

5. § Az Amnesty International Magyarorszag arra térekszik, hogy a vildgban minden egyes
ember egyenl&en élhessen az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozataban és més emberi
jogi egyezményekben foglalt jogokkal. Az Al Magyarorszag célja, hogy kutatasaival,
tevékenységével megakaddlyozza, illetve megel6zze ezen jogok megsértését.

ll. AZ EGYESULET ALAP- ES KOZHASZNU TEVEKENYSEGE

6. § Az Amnesty International az emberi jogok védelmezG8inek az egész vilagra kiterjedd
kdzbssége, amely kdz0sség vezérlS elvei a nemzetkdzi szolidaritas, az egyes aldozatok
érdekében térténd. hatékony cselekvés az egész vildgon, az emberi jogok
egyetemessége és oszthatatlansaga, a partatlanség és fiiggetlenség, a demokracia és a
kolcsonos tisztelet.

7. § (1) Az Al Magyarorszag — Osszhangban az Amnesty International céljaival -
kormanyokat, kormanyzati és nem kormanyzati szerveket, kormanykézi szervezeteket,
politikai és civil mozgalmakat, fegyveres politikai csoportokat és egyéb, nem allami
intézményeket szélit meg tevékenységével.

(2) Az Al Magyarorszag az Amnesty International dltal, céljai megvaldsitasa érdekében végzett -

kutatasok eredményeit, megallapitasait nyilvanosségra hozza. A tagok, tdmogatdk, aktivistak,

6nkéntesek, az Al Magyarorszag vezet6i és alkalmazottjai mozgdsitjdk a kdzvéleményt,
nyomast gyakorolnak a kormanyokra és mas érintett szereplékre a jogsértések megsziintetése
érdekében.



(3) Az Al Magyarorszag minden kormanyt arra szdlit fel, hogy a jogallamisdg elvének
betartasaval mikadjon, ratifikalja, és hajtsa végre a nemzetkozi emberi jogi kévetelményeket,
illetve tdmogatja, hogy a kormanykozi szervezetek, az egyének és mas szereplék elismerjék és
tamogassdak az emberi jogokat. "

(4) Az Al Magyarorszag széles korben folytat az emberi jogok teriiletén felvilagosito,
ismeretterjeszt8, valamint oktatdsi tevékenységet.

8.§ (1) Az Al Magyarorszag alapcélja elérése érdekében az egyesilési jogrol, a kézhasznu
jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl sz6l6 2011. évi CLXXV.
torvény 34. § a) pontjanak megfeleléen az aldbbi tertleteken folytat k6zhasznu tevékenységet:

« emberi és dllampolgéri jogok védelme, 1993. évi XXXI. térvény alapjan

* héatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esélyegyenl8ségének elSsegitése, az egyenld
bandsmadrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény 31.
§-a alapjan '

« tudomanyos tevékenység, kutatds, nevelés és oktatds, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés, a nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény 2. § (1)

- bekezdése alapjan
kulturdlis tevékenység, a kulturdlis 6rokség védelmérdl sz6lé 2001. évi LXIV. térvény 5.

§ (1) bekezdése alapjan

« kulturdlis 6rékség megdvdsa, 2001. évi LXIV. térvény 5. § (1) bekezdése alapjan

* a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tdli
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység, Magyarorszag Alaptérvényének D) cikke
alapjan ‘

(2) Az Al Magyarorszéag kézhasznu szolgaltatasaibdl a tagjain kivil mas is részestlhet. Az Al

Magyarorszag miikédési médjat, a szolgaltatdsai igénybevételének modjat és a beszamoldit az
Al

Magyarorszag honlapjan hozza nyilvanossagra.

9. § Az Al Magyarorszag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, kormanyoktdl és
partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, tdmogatast nem fogad el télik.
Kormanyoktdl tdmogatdst az Al Magyarorszag kizardlag az Alapszabaly 8. § (1)-ben
meghatarozott képzési tevékenységre fogadhat el az Amnesty International FIN 21/03/99
szamu Nemzetkdzi Kozgy(ilési hatarozata alapjan.

IV. AZ Al MAGYARORSZAG TAGSAGA
10. § (1) Az Al Magyarorszagnak rendes és tiszteletbeli tagjai vannak.

(2) Az egyesiilet rendes és tiszteletbeli tagja csak természetes személy lehet.
(3) Az egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenlé kotelezettségek terhelik. A tag
vagyoni -hozzéjérulds nyujtdsara nem koteles és az egyesillet tartozésaiért sajat
vagyonaval nem felel. ‘

"



11. § Az Al Magyarorszag tagjairdl és a tagdijbefizetésekrél az adatkezelési irdnyelveinek és az
adatvédelemmel 6sszefligg6 mindenkor hatalyos jogszabélyoknak megfelel§ nyilvantartast
vezet.

12. § (1) Arendes tag tagfelvételi kérelmének beadasakor nyilatkozik, hogy az Al Magyarorszag
céljaival egyetért, az Alapszabaly rendelkezéseit magéra nézve kételezének elfogadja.

(2) A tagfelvételi kérelemrdl az EIndkség a soron kévetkez4 tilésén dont.

(3) Az Elndkség a tagfelvételi kérelmet elutasité doéntését indokolni kételes. Az elutasitas
kulénésen akkor indokolt, ha feltehetd, hogy a tagsagot kérelmezé személy nem teljesiti az
egyeslletbe valo belépés feltételeit, igy példaul feltehetd, hogy nem ért egyet az Al
Magyarorszag céljaival, vagy ha tagi jogviszony fenndlldsa esetén a kizéras feltételei allnanak
fenn (19. § d) pont). Az elutasitd dontés ellen — amit irdsba kell foglalni, és igazolhatd médon
el kell kiildeni a tagsagot kérelmez& személynek —az Al Magyarorszag kévetkezd Kozgy(iléséhez
lehet irasban fellebbezni, az elutasitéd dontés kézhezvételét kévetd harminc napon beliil. A
fellebbezés alapjan az EIndkség kozgylilést koteles dsszehivni. A fellebbezésnek a kozgytilésen
jelenlevé és szavazati joggal rendelkez tagok mindsitett tébbsége adhat helyt, amely esetben
a tagsaggal jard jogok ezen kozgy(lést kovets naptdl gyakorolhatdak.

(4) A tagfelvételi kérelem elfogaddsa esetén a tag jogviszonya legaldbb egyhavi tagdij
befizetésének napjan, vagy tagdijfizetés aldli mentesség esetén a mentességet megadd
elnkségi hatarozat napjan kezdédik.

13. § (1) Az Al Magyarorszag tiszteletbeli tagja lehet az Elndkség déntése alapjan az a személy,
aki az emberi jogok terlletén végzett kimagasld tevékenységével az Al Magyarorszag
célkitlizéseit tdmogatja, segiti. A tiszteletbeli tagsag annak elfogadasaval jon létre.

(2) Atiszteletbeli tagsdg megsziinik:
a) a tiszteletbeli tag elhaldlozasaval
b) lemondassal ‘
c) a résztvevék tobbségi szavazataval hozott Kézgy(ilési hatdrozattal.

(3) A tiszteletbeli tag tisztségre nem valaszthatd, szavazati joga nincs, tagdijfizetési
kételezettség nem terheli. Tiszteletbeli tag felvételére az Al Magyarorszag barmely
tagja és szerve tehet javaslatot az EInokségnek irdsbeli indoklassal.

14. § Az Al Magyarorszag rendes tagjanak joga van:
a) részt venni az Al Magyarorszag tevékenységében, réndezvényein,

b) észrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani, panaszt tenni, felviligositési
kérelemmel fordulni az Elndkséghez és az Ellendrz8 Testiilethez az Al Magyarorszag
mikodésével kapcsolatban, tovédbba ajanlasokat tenni barmely az Al Magyarorszagot érint6
kérdés megtargyaldsara. Az irasban, vagy elektronikus dton az EIndkség vagy az Ellenérzé
Testulet részére benyujtott kérelemre 30 napon bellil kteles az érintett szerv, irdsban érdemi
valaszt adni,



c) személyesen, a tobbi taggal egyenl6 szavazati joggal a Kozgydlésen részt venni, ott
meghatdrozott rendben felszélalni, véleményt nyilvanitani, hatérozati javaslatokat tenni, a
Kozgy(ilés napirendi pontjara inditvanyt tenni, ’ '

d) tagokat vélasztani az Al Magyarorszag EInokségi és Ellen6rzd Testileti tisztségeire, az

Alapszabdlyban és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
miikodésérsl és tdmogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. torvényben' meghatarozott
dsszeférhetetlenségi okok figyelembevételével

e) arrendes tag vélaszthaté az igyvezet6 és dontéshozo szervekbe, az Alapszabdlyban és a civil
szervezetek m(ikodésérd| és tdmogatdsardl szold 2011. évi CLXXV. térvényben meghatérozott
dsszeférhetetlenségi okok figyelembevételével

f) az Al Magyarorszag miikédésével, kozhasznu tevékenységével kapcsolatos iratokba
betekinteni g) az Al Magyarorszég tevékenysége, céljai megvaldsitasa érdekében az Al
Magyarorszag helyiségeit az Iroda altal meghatérozott rendben és médon hasznalni,

h) az Al Magyarorszédgon beliil a tagok 6nkéntes tarsuldsan alapuld szervezeti formakat,
csoportokat létrehozni, azok tevékenységében részt venni.

15. § Az Al Magyarorszag tiszteletbeli tagjanak joga van:
a) részt venni az Al Magyarorszag tevékenységében, rendezvényein,

b) észrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani, panaszt tenni, felvilagositasi
kérelemmel fordulni az Elndkséghez és az Ellenérzd Testilethez az Al Magyarorszag
miikodésével kapcsolatban, tovédbba ajdnlasokat tenni barmely az Al Magyarorszagot érintd
kérdés megtargyaldsara. Az irdsban, vagy elektronikus Uton benyujtott kérelemre a 30 napon
beliil kételes az érintett szerv irasban érdemi vélaszt adni,

c) az Al Magyarorszag miikddésével, kézhaszni tevékenységével kapcsolatos iratokba

" betekinteni

d) az Al Magyarorszag tevékenysége, céljai megvaldsitasa érdekében az Al Magyarorszag
helyiségeit az Iroda altal meghatdrozott rendben és médon hasznalni,

e) az Al Magyarorszadgon beliill a tagok onkéntes tdrsuldsan alapuld csoportok
tevékenységében részt venni. :

16. § Az Al Magyarorszag valamely szervének torvénysértd hatdrozatdt barmely tag - a
“tiszteletbeli tag csak érintettsége esetén - a tudomdsara jutdstdl szamitott 30 napon beldl a
birésag el6tt megtamadhatja. A hatdrozat megtamaddasa a hatdrozat végrehajtdsat nem
gétolja, a birdsag azonban indokolt esetben a hatarozat végrehajtasat felflggesztheti.

17. § Az Al Magyarorszag rendes tégja koteles:
a) betartani az Alapszabaly és egyéb egyesileti szabélyzatok rendelkezéseit, illetSleg az Al
Magyarorszag szerveinek hatdrozatait;

b) a Kézgyilés altal, elfogadott tagdijszabdlyzatnak eleget tenni, a tagsagi dijat megfizetni.



c) a birtokaban Iév6, az Al Magyarorszag tulajdonat képezd iratokat, illetve targyakat
tagsagi viszonyanak megszlinését kdvetéen 15 napon belill visszaszolgaltatni.

18.§ Az Al Magyarorszag tiszteletbeli tagjat tagdijfizetési kotelezettség nem terheli.
19. § Arendes tagsag megsz(inik:

a) a rendes tag elhaldlozésaval,

b) felmonddssal, az EInékség hatarozata alapjén, ha a rendes tag az el6z6 naptéri évben
nem teljesitette tagdijfizetési kotelezettségét, és az erre vald irasos felszélitdsnak 30
napon belll nem tett eleget. A nem fizetd tagot az Igazgaté eredménytelen irasbeli
felszolitasa utan az Igazgato javaslatdra az EInékség hatarozatéban torli a tagok kozl.

c) arendes tag Al Magyarorszag székhelyére eljuttatott, az EIndkségnek cimzett irdsbeli
kilépési nyilatkozatdval a bejelentés beérkezésének napjan,

d) kizarassal abban az esetben, ha a rendes- vagy tiszteletbeli tag magatartasa az Al
Magyarorszag Alapszabdlyban meghatarozott céljaival és elveivel ellentétes, ha az
Alapszabaly rendelkezéseit sulyosan megsérti, illetve az egyesileti célok
megvaldsitasat sulyosan veszélyezteti, valamint ha az Al Magyarorszagnak szandékosan
kart okoz.

20. § (1) Kizarasra az Elnokség, az Ellen6rz6 Testiilet vagy az Igazgaté inditvanyara eseti alapon
létrehozandd etikai bizottsdg tehet javaslatot.

(2) Kizdrésra csak az EInckség kétharmados déntésén alapuld hatarozatban keriilhet sor,
amelyet az

Ellenérzd Testllet legaldbb két tagja megerésitett.

(3) Ha az etikai bizottsag a kizarast nem javasolja, arrél az EIn6kség sem donthet, az EInckség
azonban az etikai bizottsag kizardsi javaslata ellenére sem kételes kizarni a javasolt személyt.

(4) A hdromtagu etikai bizottsagban az Ellenérzé Testilet és az EInckség egy-egy tagja mellett
az Al Magyarorszag Igazgatoja vesz részt. Az etikai bizottsdgban nem vehet részt az a személy,
aki ellen az etikai eljarast kezdeményezték, tovébba az ilyen személy kozeli hozzatartozdja,
vagy az, akitdl a koriilmények objektiv megitélése egyéb elfogultsdg miatt nem varhatd. Az
elfogultsag fennallasa kapcsan kétség esetén az Ellenérz6 Testiilet véleménye irdnyadd.

(5) A kizérési eljdrdas meginduldsardl az eljards ald vont személyt értesiteni kell az etikai
bizottsag létrehozdsat kovetd 5 napon beliil, tovabbd szaméra biztositani kell a védekezés
lehetdségét az etikai bizottsdg Glésén. Az értesitésben figyelmeztetni kell arra, hogy
tavolmaradasa az (lés megtartdsat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az Glésen a tag
képvisel6vel is képviseltetheti magéat.

(6) A kizard hatérozatot, indoklassal kell ellatni és frasba kell foglalni, és arrdl az érintett
tagot legkésébb &t napon belll, igazolhaté mddon, értesiteni kell. A tag a kizard
hatarozat ellen a kizarasrél vald tudomdsszerzéstsl szamitott 30 napon belil a
Kézgydléshez fellebbezhet irdsban. A fellebbezés alépjén az Elndkség Rendkivili
Kozgylilést kételes dsszehivni. A fellebbezésrél vald déntéshez a

-



Rendkivili Kozgy(ilésen jelenlévé és szavazati joggal rendelkezd tagok mindsitett, tébbségének
szavazata szlkséges.

V. AZ EGYESULET SZERVEZETE

21.§ Az Al Magyarorszag legf6bb déntéshozd szerve a Kozgylilés. A Kozgydlés a tagok
Osszességebdl

all.

22.§ Az Al Magyarorszag ligyvezet6 szerve az Elndkség, tagjai az Al Magyarorszag vezet6
tisztségviseldi.

23.§ Az Al Magyarorszag felligyel$ szerve az Ellen&rzd Testulet.

24. § A felsoroltakon kiviil az Al Magyarorszag tagjai 6nkéntes tarsuldson alapuld szervezeti
format, csoportot, az Al Magyarorszég szervei bizottsagokat hozhatnak létre.

25. § A Kozgydilés ltal valasztott tisztségviselSk: az Endkség és az Ellendrzé Testiilet tagjai.

26. § Az Al Magyarorszag Kozgytilésének és EInokségének hatdrozatairdl nyilvantartast kell
vezetni, amelybdl megallapithat6 a dontések tartalma, idépontja és hatalya, valamint
a dontést tdmogatodk és ellenzék szdmardnya, ha lehetséges, személye.

27.§ Az Al Magyarorszag Kozgyllésének és Elnokségének hatarozatai, az Ulések
jegyz6konyvei a beszamoldk és az Al Magyarorszag mikddésével kapcsolatban
keletkezett iratok barki szdmara nyilvdnosak, az Al Magyarorszag székhelyén elézetes
egyeztetés utan megtekintheték. A szervek dontéseiket, a Kozgy(lések jegyz6kdényveit
az Al Magyarorszag honlapjan keresztil a dontést, illetve a Kozgydlést kovetéen 15

“napon beliil nyilvdnossagra hozzak. Az Al Magyarorszég szervei dontéseik személyes
érintettjeit a dontést kbvetd 15 napon beldl, igazolhat6 maédon tajékoztatjak.

28. § (1) A Kozgy(ilés és az EIndkség hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy,
aki, vagy akinek kozeli hozzatartozdja, a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség alél mentesiil, vagy
b) barmilyen més elényben részesil, illetve a megkétendd jogiligyletekben egyébként érdekelt.

(2) Nem mindsiil elénynek a szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki dltal megkotes
nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Al Magyarorszag altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, a létesit6 okiratnak megfeleld cél szerinti juttatds.

29. § (1) Nem lehet az EIn6kség, az Ellendrz6 Testllet elndke vagy tagja, az Igazgato, illetve
az Al Magyarorszag kényvvizsgéldja az a személy, aki

a) az Al Magyarorszag masik szervének elndke vagy tagja (kivétel a Kozgy(lés mas tisztséget be
nem toltd résztvevdi); -

b) az Al Magyarorszaggal a megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban éll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik;

c) az Al Magyarorszag cél szerinti juttatdsabdl részesil - ide nem értve a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehets nem pénzbeli szolgéltatasokat, és az Al Magyarorszag



altal tagjanak, a tagséagi jogviszony alapjan nyujtott, |étesitd okiratnak megfelels cél
szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozdja.

(2) az Al Magyarorszag elnoke, elndkségi tagjai és ellendrzé testiletének tagjai
megbizatasuk megsz(inésétsl szamitott két évig nem lehetnek az Al Magyarorszég,
fizetett alkalmazottjai, kivétel az Amnesty International Nemzetkozi Elndkségének
elézetes engedélyével. Az Al Magyarorszag fizetett alkalmazottai, munkaviszonyuk
megsziinésetdl szamitott két évig nem télthetnek be a tagsag altal véalasztott tisztséget
az EIndkségben és az Ellenérz6 Testiletben, kivéve az Amnesty International
Nemzetkozi EInokségének elézetes engedélyével.

30. § A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kételes az Al Magyarorszagot
eldzetesen tdjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetben is
betolt.

VI. KOZGYULES

31. § (1) A kézgy(ilésen minden rendes tag személyesen, egyenld szavazati joggal vehet részt,
és a kozgy(ilés rendjének megfelel§en felszdlalhat.

(2) A kozgylilés dontéseit (lés tartasaval hozza.
(3) A kézgydilés nyilvanos, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatédrozott esetekben, a -
jelenlévé tagok 2/3—énak szavazataval korlatozhato.

A kozgylilés hataskore
32.§ (1) A Kbzgydilés kizérdlagos hatdskorébe tartozik:
a) az alapszabaly, és részeként az egyesiileti célok médositdsa;

b) dontés egyesiilettel valé egyesulésrél, egyesiiletekre vald szétvélasrdl, az egyesilet
megsz(inésérdl; '
c) az elndkség, az ellendrz6 testulet tagjainak, pottagjainak megvalasztasa, visszahivasa;
d) déntés az éves beszdmold és kozhasznlsagi melléklet elfogadasardl;
e) dontés a koltségvetés elfogadasardl;
e) a kozgy(lés napirendjének kiegészitése a 33. § (6) bekezdés szerint, a napirend elfogaddsa;
f) dontés tag kizard hatarozat elleni fellebbezésérdl;
g) déntés a tagdijak mértékérdl, a tagdijakkal kapcsolatos tovabbi szabalyokrdl;
g) az EIntkség és az Ellendrzé Testilet éves beszémoldjanak elfogadésa;
i) az egyestlet mkodésével kapcsolatos javaslatok elfogadésa;
j) az egyesilet dllandé kényvvizsgéldjanak megvalasztasa, dontés dijazésanak mértékérdl;
k) dontés mindazokban az tigyekben, amelyet jelen alapszabaly, valamint mas jogszabaly
a Kozgydlés kizdrdlagos hataskorébe utal.
(2) Az (1) bekezdés a) és b) pontjaiban meghatarozottakhoz a kézgylilés haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. o
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A kézgylilés bsszehivasa, hatdrozatképessége, ﬁgyrendje
33.§(1) A kdzgy(ilést az EIndkség hivja dssze, évente legalabb egy alkalommal.

(2) Az Elndkség koteles a kdzgydilést dsszehivni, ha a tagok 10%-a azt kéri. Az EIndkség koteles
tovabbd a kozgy(ilést dsszehivni a szilkséges intézkedések megtétele céljabol, ha az egyeslilet
vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, ha eldreldthatélag nem lesz képes a
tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy ha céljainak elérése veszélybe kerllt. Az
sszehivott kdzgydilésen a tagok kételesek az dsszehivéasra okot add kérlilmény megszintetése
érdekében intézkedést tenni vagy az egyesilet megszunteteserol dénteni.

(3) Tisztujitd kozgylilést kell 6sszehivni az éves beszamold el nem fogadasa esetén 30 napon beldl,
amennyiben a beszamol6t targyald kozgyllés napirendjén egyébként nem szerepel a
tisztujitas.

(4) Amennyiben az EIndkség nem hivja 6ssze a kozgy(ilést az dsszehivasra okot ad6 korulmeény
felmerlésétdl szamitott 30 napon beliil, az Ellen6rzé Testtlet jogosult 6sszehivni a kdzgylést.

(5) A Kozgy(lés tlését az EIndkség a rendes tagok tagnyilvantartdsban szerepld elektronikus

levelezési cimére megkiildott meghivé kiildésével, tovabba az egyesilet honlapjan valo
kozzétételével hivja dssze. A kozgy(ilési meghivo elkiildése és a kozgytilés napja kozétt legalabb
tizenot napnak kell eltelnie.

(6) A meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét és székhelyét, az Gilés idejét, modjat (elektronikus
vagy hibrid kozgy(ilés esetén) és helyszinét, valamint a napirendet olyan részletességgel, hogy
a tagok a targyalni kivant témakérokben allaspontjukat kialakithassak, valamint
hatdrozatképtelenség esetére a megismételt kozgyllés id6pontjat, helyét és az eltérd
hatarozatképességi szabalyokra vonatkozd figyelemfelhivast. '

(7) A kozgytilési meghivé kézbesitésétsl vagy kozzétételétsl szamitott 8 napon belll barmely tag
és az egyesilet szervei az EIndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolasaval: A napirend kiegészitésének térgyaban az Elnokség jogosult doénteni. Ha a
napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az EIndkség nem dont vagy azt elutasitja, a kdzgy(les a
napirend elfogadasardl sz6l6 hatdrozat meghozatalat megeléz6en kilén dént a napirend
kiegészitésének targyaban.

34. § (1) A kozgydlésrél a Ptk. 3:75. & szerint'jelenlé:ti ivet és jegyz6konyvet kell felvenni.

(2) Akozgy(ilés megnyitasat kévetSen eldszor meg kell dllapitani a hatarozatképességet, vagyis
az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szdmat. A kézgy(ilés
a napirendi pontok targyaldsit megel6z6en egyszer(i sz6tobbséggel, nyilt szavazassal
megvélasztja a levezetd elndk személyét, tovdbba a jegyzékdnyvvezetd és két jegyzékonyv
hitelesitd személyét, valamint sziikség esetén a két f6s szavazatszamlalo bizottsagot.

(1) A Koézgyllés hatarozatképes, ha azon a rendes tagok tébb mint a fele jelen van.
Hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgyllés a jelenlévSk szamatol fuggetlendl
hatarozatképes.

(2) A Kozgy(ilés hatérozatait a 32. § (2) bekezdésben meghatérozott kivételtSl eltekintve a
jelenlévs és szavazasra jogosultak egyszerii tobbségének egybehangzé szavazatdval, nyilt
szavazassal (kivéve az alapszabéalyban meghatdrozott és a kozgy(ilés hatarozata szerinti
esetekben) hozza. A hatdrozathozatalban a Ptk. 3:19. § (2) bekezdés szerinti személyek nem
vehetnek részt.
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Kozgy(ilés tartasa elektronikus hirk6zlé eszkdzzel

34/A.§ (1) A Kozgy(lés gy is megtarthatd, hogy a tagok a Kozgy(ilésen nem személyes
jelenléttel vesznek részt, hanem olyan, valds idej kapcsolatot lehetévé tevs elektronikus
hirkézl6 eszkéz, illetve alkalmazés segitségével, amely a tagok kozotti parbeszédet és vitat
korlatozas nélkil lehet6vé teszi, és amelynek hasznalata soran biztositott a Kozgyilésen
résztvevék személyének megallapitdsa (,elektronikus kdzgy(lés”). A kdzgy(ilés megtarthatd
hibrid médon is, azaz egyidejlileg személyes jelenléttel és elektronikus eszkdz kdzvetitésével
(,hibrid kdzgy(ilés”); ebben az esetben a személyesen és elektronikus eszkoz kozvetitésével
résztvevd tagok a jogaikat egyenlSen gyakorolhatjak.

(2) A kozgytilési meghivoban kell meghatdrozni a Kézgy(lésen hasznalni kivant elektronikus
hirkézl6 eszkozt, illetve alkalmazést, amely a valds idejd kapcsolatot lehetévé tevs, képet- és
hangot egyidejlleg tovébbitani képes barmilyen eszkéz (pl. videokonferencia-berendezés
kameraval és képernydvel), illetve alkalmazas lehet. A meghivdban téjékoztatést kell adni az
elektronikus eszkdz, alkalmazas hasznélati modjardl, feltételeirdl, az elektronikus szavazas
madjardl és arrdl is, hogy a kozgy(lés kizérdlag elektronikus eszkdzzel térténik vagy hibrid
maédon. '

(3) Elektronikus vagy hibrid kézgy(lés esetén az elektronikus eszkdzzel kozgylilésre belépd
tagnak a kozgy(lési bejelentkezéskor személyazonositdsra alkalmas fényképes igazolvanyat a
kameraba bemutatva kell igazolnia a személyazonossagat. .

(4) Az elektronikus és hibrid kozgy(ilésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat tgy kell
rogziteni, hogy azok utdbb is ellendrizhetSek legyenek, azaz a kézgy(ilést képernysfelvétellel
rogziteni kell.

(5) Egyebekben a személyesen megtartott kozgytilésre vonatkozé szabélyokat megfelelSen
alkalmazni kell az elektronikus és a hibrid kdzgydlésre is.

A tisztségvisel6k megvalasztasa

35. § (1) Az elnbkség, az ellenrz6 testllet tagjava, pottagjava az egyesiilet barmely rendes
tagja valaszthato, aki megfelel a 29. § (1) bekezdésben, valamint a Ptk. 3:22. §-ban foglalt
feltételeknek, tovabba nem esik az egyestilési jogrdl, a kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tdmogatasardl szold 2011. évi CLXXV. térvény 39. § (1) bekezdés
hatalya ald, valamint ellen6rz6 testiilet vonatkozasdban a 38. § (3) bekezdés hatalya ala.

(2) Az elndkség és az ellendrzé testilet tagjait, pottagjait titkos szavazassal kell megvalasztani.
(3) Egy elndkségi, ellenérzé testlleti tag megszakitas nélkiil Gjravalasztas estén legfeljebb
hat évig lehet ugyanazon testtlet tagja.
(4) Az elndkségi, ellendrzé testileti tag megbizatésa
megszlnik: a) az mandatum lejartaval;

b) az U elnbkség tagjainak
megvalasztasaval c) lemondassal;

d) ha az elndkségi taggd, ellendrzé testileti tagga vald megvalasztasanak feltételei nem allnak
mar fenn;

e) a (3) bekezdésben szerepl§ feltétel bekdvetkeztével.
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(5) Amennyiben elndkségi, ellenérzé testlleti tag megbizatdsa a (5) c)-e) pont szerint
megsz(nik, az EIndkség egyszer(i tébbséggel a Kozgy(ilés altal megvalasztott pottagok
kozul Gj tagot valaszt, az

Ellenérzé Testiilet pottagja behivassal taggd valik, amennyiben a tagsagot elfogadja.

(6) Amennyiben az elndkség létszama 7 f6, az ellendrzdé testllet 1étszama 2 6 ala csokken,
kdzgy(lést kell dsszehivni Uj elndkség vagy ellendrzé testlilet tagjanak megvalasztasa
céljabol.

(7) Az EIndkség és az Ellendrzd Testilet tagjainak, pottagjainak megvalasztasa soran a
szavazdlapra az Elntkségbe és az Ellendrzé Testiletbe javasolt tagok, pottagok nevét
kell felirni. A legtobb szavazatot megszerzé jeldltek keriilnek az

Elnokségbe és az ‘Ellenérz8 Testiletbe, tovabba lesznek pdttagnak megvalasztva.
Szavazategyenl@ség esetén az érintett jeloltek kozul ismételt szavazassal kell valasztani.

VII. AZ ELNOKSEG

36.§ (1) Az ElIndkség a Kozgylilés altal megvélasztott testllet, tagjainak szama hét f6,
tovdbbd harom f& pdttag, akik tandcskozasi joggal vesznek részt az elntkség
munkajaban.

(2) Az elndkség tagjainak megbizatdsa megvalasztastdl szamitott masodik év majus 31.napjaig
szol.

(3) Megsz(int megbizatasu elndkségi tag pdtldsara megvalasztott elndkségi tag mandatuma
megegyezik a korabban megvalasztott elndkség mandatumaval.

(4) Az elndkség tagjai tevékenységliket dnkéntesen, ellenszolgaltatas nélkil végzik. Az elndkség
tagjai részére az elndkségi tevékenységikkel Osszefliggésben a felmerilt kéltségek
megtéritésén tdl mas juttatds nem adhato.

Az elnokség, az elnok feladatkore

37. § (1) Az EInokség

a) két Kozgylilés kdzott elvi irdnyitast gyakorol és ellatja az egyesiilet elvi jellegli operativ
vezetésével kapcsolatos feladatokat;

b) tagjai sorabdl megvélasztja és felmenti az egyesilet elndkét es az lgyrendben
meghatarozott tovabbi tisztségvisel6ket;

c) palydzat Utjdn kivalasztja az egyesilet igazgatdjat, dont a munkaszerzédés
maddositasardl és a munkaviszony megszintetésérdl, iranyitja és ellenérzi az igazgato
tevékenységét;

d) igazgato hidnyaban gyakorolja a munkaltatéi jogokat az egyesilet munkavallaléi felett;

e) Osszehivia és elSkésziti a Kozgyllést a napirendi pontok megjeldlésével és ezzel
egyidejlileg értesiti az egyesllet szerveit;

f) el6zetesen, minden év december 15-ig elfogadja az egyesiilet koltségvetési tervet;

g) meghozza és végrehajtia az egyeslleti vagyon kezelésére, felhaszndldsara és
befektetésére vonatkozd, a kdzgydilés hatdskérébe nem tartozé dontéseket,
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h) folyamatosan figyelemmel kiséri az egyesilet pénziigyi helyzetét, biztositja a belsd
kontrollrendszer miikodését, ,
i) megvizsgélia az éves mikodési tervnek az Al hosszutdvy stratégidinak vald
megfelelését, elfogadja az éves mikodési tervet és figyelemmel kiséri annak
: teljestlését;
j) tagjai részt vesznek a Kozgy(ilésen, a kozgylilés napirendjére tiizétt tigyekre vonatkozdan a
tagnak - kérelmére - felvildgositast ad;

«_ s 1 0

) dont tagsagi jogviszony felmondassal torténs megsziintetésérél, a 19. § b) pontja szerint;

3 m) elvégzi az egyesiletet érinté megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgélatat és
i annak bekovetkezte esetén megteszi a térvényben el8irt intézkedéseket;

n) végrehajtja a Kozgy(lés dontéseit, megvaldsitja az egyesiilet kdzhasznl céljainak,
misszidjanak megfelel§ stratégiat;

0) biztositja az Elnckség és az egyesilet demokratikus miikddését, atlathatdsagat és
elszamoltathatésagdt, a stratégiai tervek tagsdg altali megismerhetéségét és
véleményezhet@ségét;

p) biztositjia a jogi kornyezetnek és az Amnesty International bels§ szabalyozdinak vald
megfelelést;

q) a pottagok kozul Uj elndkségi tagot vélaszt a 36. § (4) bekezdése szerint;

r) dént az Alapszabaly altal mds szerv kizérélagos hataskérébe nem tartozd tigyekben;

s) elbiralja a tagfelvételi kérelmeket;

t) dont tiszteletbeli tagi jogviszony létesitésérdl és annak megsziintetésérdl.

)

38. § (1) Az egyesllet elndke:

a) 6nalléan és altalanos terjedelemben ellatja az egyesiilet térvényes képviseletét;

b) 6sszehivja az elndkség léseit;

c)ellendrzi az elndkségi hatdrozatok végrehajtdsat, szervezi és &sszefogja az elndkség

tevékenységét;
d) rendszeresen kapcsolatot tart az igazgatdval;
e) az elndkség tagjaival torténd egyeztetést kovetSen elvégzi az igazgatd

teljesitményértékelését és gyakorolja az igazgato folotti, az elndkség hatdskdrébe nem
tartozé munkaltatéi jogokat.

Az elnokség miikodési szabalyai

39. § (1) Az elndkség testiiletként jar el, dontéseit az elndk, az tgyrendben meghatarozott vagy
az elnokség altal kijelolt tag képviseli.

(2) Az elndkség sziikség szerint, de legaldbb negyedévente Glésezik. Az elndkség iilését az lés
elétt legaldbb 3 nappal az elndk hivja Gssze az (ilés helyének, idejének és napirendjének az
egyeslilet

honlapjan térténd kézzétételével, tovabbd az Elndkség és az Ellendrzé testiilet tagjainak,
valamint az igazgatonak torténé megkildésével.

(3) Az elnbkség hatdrozatképes, ha az elntkség tagjainak tébb mint fele az iilésen jelen
van. Az elndkség hatdrozatait a személyi kérdéseket kivéve nyilt szavazéssal, egyszer(
szotobbséggel hozza. :



(4) Azelndkség alakulé Gilését a megvalasztastdl szamitott 15 napon belll megtartja. Az alakuld
alés
dsszehivasardl a korelndk (a megvélasztott legidésebb tag) gondoskodik.

(5) Az elndkség lése nyilvdnos. Az elntkség Ulésén tandcskozasi joggal vehet részt az
ellenérzé testiilet tagja, valamint az elnok dltal az Glésre meghivott személy. Az
elndkség dénthet zart (ilés elrendelésérdl adott napirendi pont vonatkozasaban, ha
személyiségi jogok, lizleti titok vagy személyes adatok védelme ezt indokolttd teszi. -

(6) Az elnokségi tag az elndkség Ulésén elektronikus hirkdzl6 eszkéz dtjan is részt vehet,
amennyiben az elnékségi tagok kdzotti kdlcsonds és korlatozdsmentes kommunikacio

biztositott.
(7) Az elndkség tagjai koziil egyszer( tobbséggel, titkos szavazassal megvdlasztja az elnokét

és az ligyrendben meghatérozott tisztségviselSket. Az elndkség a tisztségviselSk helyett
barmikor Uj tisztségvisel6ket valaszthat.

(8) Az elndkség — személyi és a koltségvetését érinté kérdések kivételével — llés tartasa
nélkil is meghozhatja ddntését. A déntéshozatalt — a szavazasra biztositott harom
napos hataridével — az elndk kezdeményezheti irasban (elektronikus Gzenet), a
hatarozat tervezetének az elndkségi tagoknak torténé megkilldésével. Az Elndkség
szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott 3 napos hatdridét kell biztositani arra,
hogy szavazatukat megkiildjék az elndkség részére. A hatdrozathozatali eljaras akkor
eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkildenek az elndk részére, amennyi
elndkségi tag jelenléte a hatdrozatképességéhez sziikséges lenne (ilés tartasa esetén.
A szavazdsra megszabott hatdrid6 utolsé napjat kéveté harom napon belil - ha
valamennyi elndkségi tag szavazata ezt megel6zGen érkezik meg, akkor az utolsd
szavazat beérkezésének napjatdl szamitott harom napon belll - az elnék megallapitja
a szavazas eredményét, és azt irdsban kozli az elndkségi tagokkal. A hatdrozathozatal
napja a szavazasi hataridé utolsé napja; ha valamennyi szavazat korabban beérkezik,
akkor az utolsd szavazat beérkezésének napja. Az (lés tartdsa nélkil hozott
hatarozatokat a soron kévetkezd (ilésén az elndkség nyilt szavazassal megerdsiti és a
jegyz6konyvben, valamint a hatarozatok taraban rogziti.

40. § Az Elnokség — a kizarolagos hataskorébe és a Kozgyilés hataskérébe tartozd feladatok
kivételével — az Igazgatdra ruhazhatja a feladatok ellatasat.

VIII. AZ ELLENORZO TESTULET

41.§ (1) Az Ellenérzé Testilet létszama harom f6, valamint egy pottag, tagjait a Kozgydilés
valasztja; az elndkségi tagok megbizdsaval megegyezé idStartamra. Az Ellendrz8 Testilet
tagjainak megbizatésa a megvalasztastdl szdmitott masodik év majus 31. napjaig szol.

(2) A testiilet tagjai maguk kozil egy elnokét vélasztanak. Az Ellendrzd Testiletnek nem
lehet tagja az Alapszabaly 29.§-ban meghatérozott személy.

42. § Az Ellenérzé Testllet feladata:
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(1) ellenérzi a kdzhasznu szervezet miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezet6
tisztségvisel6ktél jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a kbzhasznu szervezet kdnyveibe és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja.

(2) AzEllendrzé Testulet tagja a kdzhasznu szervezet vezetd szervének (ilésén tanacskozasi
joggal részt vehet. : '

(3) Az Ellen6rzé Testilet koteles az intézkedésre vald jogosultsdganak megfelel6en a

Kézgydlést vagy az EIndkséget tajékoztatni és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha
arrol szerez tudomast, hogy a) a szervezet m(ikddése soran olyan jogszabalysértés vagy
a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tértént, amelynek
megszlintetése vagy kdvetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre
jogosult vezetd szerv déntését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviselSk felelGsségét megalapozd tény meriilt fel.

(4) A Kozgytilést vagy az EInokséget a fellgyel§ szerv inditvanyéra - annak megtételétdl
szamitott harminc napon belll - intézkedés céljabdl éssze kell hivni. E hataridd
eredménytelen eltelte esetén a

Kozgydlés és az EIndkség Gsszehivéasara a felligyels szerv is jogosult.

(5) Ha az arra jogosult szerv a torvényes m(ikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Ellen6rzé Testilet kételes haladéktalanul értesiteni
a torvényességi ellendrzést ellatod szervet.

43. § Az Ellen6rz8 Testllet az tigyrendjét maga allapitja meg, amelyet kételes irdsba foglalni,
és azt megalakulasat kévetd 30 napon belll az Al Magyarorszag honlapjén kézzétenni, tovabba
az Al '

Magyarorszag nyilvantartasaban elhelyezni.
44.§ (1) Az Ellen6rzé Testllet évente legalabb 1 alkalommal dl 6ssze.

(2) Az Ellen6rzé Testulet legaldbb 2 testleti tag jelenlétében hatdrozatképes, déntéseit
sz6tObbséggel hozza.

(3) Az Ellen6rzé Testulet Gléseirdl jegyz6konyv készil. amelyeket az tilést kévets 15 napon
belll az Al Magyarorszag honlapjan koézzétesz, illetve nyilvantartasba vesz.

IX. IGAZGATO

45.§ (1) Az igazgatd az egyesllet operativ (igyvezets, dontésel6készité és tandcsadd
tisztségviselGje.

(2) Az igazgatod tevékenységét hatdrozott vagy hatarozatlan idejd munkaszerzédés alapjan
végzi. A munkaviszony létesitésére és munkaltato altali megszlntetésére az egyesiilet
elndksége jogosult. 46. § (1) Az Igazgatd a Kozgy(ilés déntéseit végrehajtva, az EInGkség
utasitasanak megfelel6en végzi munkajat.

(2) Az igazgato feladata:



a) az egyesllet napi Ggyeinek
vitele; b) a  tagsag
nyilvantartasa,

c) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek
vezetése; d) az egyestlet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése.

(3) Az igazgatd tovabba:

a) végrehajtja az éves m(ikodési tervet;
b) kialalkdtja az egyesiilet munkaszervezetét, gyakorolja az alkalmazottak folétt a munkaltatoi
jogokat :
c) azelndkség elé terjeszti az egyestleti stratégidval 6sszhangban dlld éves kéltségvetési,

valamint mlkodési tervet;

d) javaslatot tesz tagsag felmondassal torténé megszlintetésére [19. § b) pont], -

inditvanyozza tag kizarasat [19. § d) pont, 20. §];
e) figyelemmel kiséri a szervezet miikodését érint6 jogi, pénzlgyi, biztonsagi és
jéhirnévhez kapcsolddo kockazatokat;
f) gondoskodik a Koézgylilés dontései, valamint az Elndkség altal feldllitott célok,
irdnyvonalak megvaldsitasardl; :
g) rendszeresen tajékoztatja a tagsagot az egyestlet tevékenységeérdl;
h) kéveti az Amnesty International szerveinek Utmutatasait, stratégiai céljait és beszamol
tevékenységérdl;
i) beszédmol munkdjarél, az egyesilet tevékenységérél és gazddlkodasarol az
Elndkségnek, kérésére jelentéseket, beszamoldkat készit;
j) biztositja a kozhasznuisagi kbvetelmények teljesitését;
k) elvégez minden mas, az Elnokség altal raruhazott feladatot.

X. BIZOTTSAGOK .

47.§ Az Al Magyarorszag szervei bizottsdgokat hozhatnak létre. A bizottsagok
tgyrendjiket maguk allapitjdk meg. A bizottsag céljat, feladatat és dsszetételét az azt
létrehozd egyeslleti szerv hatarozza meg.

X|. AZ EGYESULET GAZDALKODASA
48. § Az Al Magyarorszag

a) alapcél szerinti (k6zhasznu), és
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet folytathat. ’

49. § Az Al Magyarorszag javara adomanygy(ijté tevékenység folytathato.

50. § (1) Az Al Magyarorszag nevében vagy javara torténé adomanygy(jtés nem jarhat az
adomanyozdk, illetve mas személyek zavarasaval, a személyhez fiz6d6 jogok és az
emberi méltdsag sérelmével.

(2) Az Al Magyarorszag nevében vagy javara torténd adomanygy(jtés csak az Al Magyarorszag
irasbeli meghatalmazasa alapjan végezhetd.
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51. § Az Al Magyarorszag részére juttatott adomanyokat az adomanyozé nyilvantartasaba
beallitott kényv szerinti, ennek hidnyaban a szokdsos piaci dron kell nyilvantartasba
" venni. ’
52. § (1) Az Al Magyarorszag gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt
létesitd okirataban meghatarozott kézhasznu tevékenységére kell forditania.

(2) Az Al Magyarorszag vezetd tisztségvisel6t, a tamogatdt, az onkéntest, valamint e személyek
kdzeli hozzatartozdjat - a barki altal megkétés nélkil igénybe vehetd szolgéltatasok, illetve az
Al Magyarorszag altal tagjdnak a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, |étesit6 okiratnak
megfelel§ juttatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti

53.§ (1) Az Al Magyarorszag barmely cél szerinti juttatdsat - a létesit§ okiratban
meghatarozott szabalyok szerint - pédlyazathoz kétheti. Ebben az esetben a palyazati

felhivds nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb8l - az eset &sszes
kérilményeinek mérlegelésével - megallapithatd, hogy a pélydzatnak elére

meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).
(2) Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgélhat.

54. § (1) Az Al Magyarorszag valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem
bocsathat

ki.

(2) Az Al Magyarorszag gazdasagi-véllalkozési tevékenységének fejlesztéséhez kdzhasznd
tevékenységét veszélyeztet6 mértékd hitelt nem vehet fel.

55. § A befektetési tevékenységet végz6 kozhasznu szervezetnek befektetési szabélyzatot kell
készitenie, amelyet a Kozgy(ilés — az Ellenérzd Testiilet véleményének kikérését kdvetden
fogad el. 56. & Az Al Magyarorszdg koteles a beszamold jévahagyasaval egyidejileg
kdzhasznusagi mellékletet késziteni, amelyet a beszdmoldval azonos médon koteles letétbe
helyezni és kdzzétenni.

(2) Az Al Magyarorszég beszamoldjaba, kdzhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, és
abbdl sajat koltségére masolatot készithet.

57. 8§ Az Al Magyarorszdg gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak kézhasznu vagy az
Alapszabalyban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitdsat nem
veszélyeztetve végez.

58.§ Az egyesilet bankszamldja felett az eln6k ©nalléan rendelkezik, az egyesiilet
munkavallaloi, az elndkség maés tagja részére az elndkség jovdhagydsaval
meghatalmazast adhat.

XIl. AZ EGYESULET MEGSZUNESE
59. § Az Al Magyarorszag megsz(inik:

a) az Al Magyarorszag egy masik egyesulettel egyestl (6sszeolvad, beolvad),
b) a legf6bb szerve a feloszlasarél hataroz,



c) a birésag feloszlatja,

d) a torvényességi ellendrzési eljaras eredmenyekeppen a birdsag megszlinteti vagy
megallapitja megsz(inését,

e) a fizetésképtelensége miatt indult eljdrdsban a birédsdg megszinteti, és az Al
Magyarorszagot a nyilvantartasbdl torlik.

f) az egyesilet megvaldsitotta céljdt vagy az egyesilet céljanak megvaI05|tasa
lehetetlenné valt, és Uj célt nem hataroztak meg; vagy

g) az egyesiilet tagjainak szama hat hdnapon keresztiil nem éri el a tiz fét.

60. § (1) Az ligyész az egyestilési jogrdl, a kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tdmogatasardl szold 2011. évi CLXXV. térvény 49.§-ban foglalt
rendelkezéseknek  megfelel6en  kezdeményezheti a  kdzhasznu  jogallas
megszlintetését.

(2) A kézhasznli szervezet a kézhasznU jogéllasanak megsziinésekor koteles esedékes
kdztartozasait rendezni, illetve kdzszolgaltatas ellatasara irdnyuld szerz6désébdl eredd
kotelezettségeit idGaranyosan teljesiteni. :

61. § Az Al Magyarorszag megsziinése esetén a hitelezék kielégitése utdn fennmarado vagyon
az

Amnesty International nemzetkozi szervezetnek adando at.

XlIl. ZARO RENDELKEZESEK

62. § (1) Ahol az alapszabdly kozlést ir el6, ott az egyestilet részérdl az érintett elektronikus
levelezési cimére, az érintett részérdl az egyesilet kozponti elektronikus levelezési

cimére, székhelyére postai Gton megkildétt vagy személyesen dtadott kildeményt

értjik.
(2) Ahol az egyestlet alapszabalya nyilvanossagra hozatalt ir els, ott ez alatt az egyesulet

honlapjan torténé feltlintetést kell érteni.

63.§ (1) Az Alapszabaly modositasat az Egyestlet 2022. majus 26. napjan megtartott
Kozgyllése fogadta el.

(2) A tagjegyzék az Alapszabaly — nem nyilvanos, elkilonitetten kezelt — mellékletét képezi.

(3) Az Alapszabélyban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Térvénykényvrdl sz6l6 2013.
évi V. torvény, az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek

miikodésérd| és tamogatasarol szold 2011, évi CXLXXV. torvény, tovabba a kapcsolddo egyéb

hatdlyos jogszabalyok rendelkezései iranyaddak.

Zaradék:

Jelen aldirdsommal igazolom, hogy az okirat szévege megfelel a Iétesité okirat médositasok
alapjan hatalyos tartalmanak. A médositott rendelkezéseket kiemelés jeldli.
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AZ AMNESTY INTERNATIONAL MAGYARORSZAG ALAPSZABALYA

|. AZ EGYESULET NEVE, SZEKHELYE
1. § (1) Az egyesiilet neve: Amnesty International Magyarorszag.
(2) Az egyestilet hatdrozatlan idére jott létre.

2. § Az egyesulet roviditett neve: Al Magyarorszag.

3. & Az Al Magyarorszag az Amnesty International fliggetlen nemzetkdzi emberi jogi
kampanyszervezet magyarorszégi helyi szervezete. Az Al Magyarorszag az Amnesty
International mindenkor hatédlyos Alapszabdlyat, Nemzetkozi Kdzgy(lésének
hatdrozatait magara nézve kételezének ismeri el. ‘

4. § (1) Az Al Magyarorszdg székhelye: 1024 Budapest, Széll Kalmdn tér 8.

(2) Az egyesiilet elektronikus levélcime: office@amnesty.hu

Il. AZ EGYESULET ALAPCELJA

5. §Az Amnesty International Magyarorszag arra térekszik, hogy a vildgban minden egyes
ember egyenl&en élhessen az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozataban és mas emberi
jogi egyezmeényekben foglalt jogokkal. Az Al Magyarorszag célja, hogy kutatasaival,
tevékenységével megakadalyozza, illetve megel6zze ezen jogok megsértését.

lIl. AZ EGYESULET ALAP- ES KOZHASZNU TEVEKENYSEGE

6. § Az Amnesty International az emberi jogok védelmez&inek az egész vildgra kiterjedd
kozéssege, amely kozésség vezérld elvei a nemzetkézi szolidaritds, az egyes aldozatok
érdekében torténd hatékony cselekvés az egész vildgon, az emberi jogok
egyetemessége €s oszthatatlansaga, a partatlansag és fiiggetlenség, a demokrécia és a
kolcsonos tisztelet. '

7. § (1) Az Al Magyarorszag — 6sszhangban az Amnesty International céljaival -
kormanyokat, kormanyzati és nem korményzati szerveket, kormanykozi szervezeteket,
politikai és civil mozgalmakat, fegyveres politikai csoportokat és egyéb, nem allami
intézményeket szélit meg tevékenységével.

(2) Az Al Magyarorszag az Amnesty International altal, céljai megvalésitasa érdekében végzett
kutatasok eredményeit, megallapitésait nyilvanossagra hozza. A tagok, tdmogatok, aktivistak,

Onkéntesek, az Al Magyarorszdg vezetSi és alkalmazottjai mozgdsitjak a kdzvéleményt,
nyomast gyakorolnak a kormanyokra és mas érintett szerepl6kre a jogsértések megszlintetése
erdekében. :

(3) Az Al Magyarorszdg minden kormanyt arra szdlit fel, hogy a jogallamisidg elvének
betartasaval mikodjon, ratifikalja, és hajtsa végre a nemzetkozi emberi jogi kovetelményeket,



illetve tdmogatja, hogy a kormanykézi szervezetek, az egyének és més szereplSk elismerjek és
tamogassak az emberi jogokat.

(4) Az Al Magyarorszag széles koérben folytat az emberi jogok tertletén felvildgosito,
ismeretterjesztd, valamint oktatdsi tevékenységet.

8.§ (1) Az Al Magyarorszag alapcélja elérése érdekében az egyesiilési jogrol, a kézhasznu
jogéllasrol, valamint a civil szervezetek m(ikodésérdl és tdmogatasardl széld 2011. évi CLXXV.
térvény 34. § a) pontjanak megfelel6en az aldbbi tertleteken folytat kdzhasznu tevékenységet:

« emberi és &llampolgéri jogok védelme, 1993. évi XXXI. térvény alapjan

« hétranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esélyegyenl6ségének el6segitése, az egyenl6
banasmadrol és az esélyegyenlSség elémozditasardl szol6 2003. évi CXXV. torvény 31.
§-a alapjan

« tudoményos tevékenység, kutatds, nevelés és oktatds, képességfejleszteés,
ismeretterjesztés, a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 2. § (1)

bekezdése alapjan
*  kulturalis tevékenység, a kulturalis orokség védelmérdl szold 2001 évi LXIV. toérvény 5.

§ (1) bekezdése alapjan
o kulturdlis 6rokség megdvasa, 2001. évi LXIV. térvény 5. § (1) bekezdése alapjan
« a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tdli
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység, Magyarorszag Alaptérvényének D) cikke
alapjan '

(2) Az Al Magyarorszag kézhaszni szolgéltatasaibdl a tagjain kivil mas is részestilhet. Az Al

Magyarorszag m(ikodési médjat, a szolgéltatasai igénybevételének modjat és a beszamoléit az
Al

Magyarorszag honlapjan hozza nyilvanossagra.

9. § Az Al Magyarorszag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, kormanyoktol és
partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi tdmogatast nem nyuijt, tdmogatast nem fogad el télik.
Kormanyoktdl tamogatdst az Al Magyarorszag kizérélag az Alapszabaly 8. § (1)-ben
meghatarozott képzési tevékenységre fogadhat el az Amnesty International FIN 21/03/99
szamu Nemzetkdzi Kozgylilési hatarozata alapjan.

IV. AZ Al MAGYARORSZAG TAGSAGA
10. § (1) Az Al Magyarorszagnak rendes és tiszteletbeli tagjai vannak.

(2) Az egyestilet rendes és tiszteletbeli tagja csak természetes személy lehet.

(3) Az egyesillet tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik. A tag

vagyoni hozzdjarulas nyujtasdra nem koteles és az egyesiilet tartozasaiért sajat
vagyonaval nem felel.
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